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i-Coach es un proyecto Erasmus+ de 36 meses de duracidon
cuyo objetivo es proporcionar a las PYME las habilidades y
competencias necesarias para apoyar la puesta en marcha de
programas de practicas de éxito a través de un curso de
formacion y una metodologia innovadores. El proyecto

también pretende fomentar la rentabilidad de la inversion
para que las pequenas empresas puedan beneficiarse del

I-COACH

INNOVATIVE TOOLBOX
FOR INTERNSHIP IMPLEMENTATION individuales, o integrarlos con éxito en su entorno laboral.

aprendizaje basado en el trabajo (WBL) y de los becarios

22 REUNION INTERNACIONAL

Durante la segunda reunion transnacional del proyecto, celebrada en la bella ciudad de
Zaragoza, Espaiia, el Consorcio pudo reunirse de nuevo en persona y hacer avanzar el
proyecto. De hecho, podemos anunciar la consecucion del primer resultado del proyecto: el
disefno del Perfil del Conjunto de Habilidades del Experto en i-Coach. Este documento es el
producto final de las subactividades llevadas a cabo por todos los socios del proyecto

e La primera actividad proporciond una vision general del marco normativo institucional
del Aprendizaje Basado en el Trabajo (WBL), los principales obstaculos a los que se
enfrenta para hacer efectiva su plena implantacion y las dreas de mejora identificadas
por las partes interesadas mas importantes.

e Gracias al trabajo realizado sobre el terreno, y especialmente a través de la organizacion
de grupos focales con las partes interesadas, cada socio pudo elaborar un

en el que se ponian de manifiesto los puntos fuertes, los puntos débiles y las
buenas practicas del aprendizaje a lo largo de toda la vida.

e Basandose en las actividades anteriores, la asociacion pudo elaborar un primer borrador
de las competencias del Experto en i-Coach.

;Quieres saber mas sobre el /-Coach Skill Sef Reporf?
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https://icoachproject.eu/wp-content/uploads/2023/02/i-Coach-Skill-Set-Report.pdf
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SIGUIENTES PASOS

En Zaragoza, los socios también establecieron las actividades para la realizacion del segundo
resultado del proyecto: el desarrollo de la caja de herramientas de formacion de i-Coach,
dividiendo la elaboracion del contenido de los mdédulos de formacion individuales entre los
socios, que formaran la caja de herramientas de formacion de i-Coach, jcuya elaboracion

esta prevista para marzo de 2023!

¢ Te interesa saber mas sobre la
movilidad europea y las oportunidades
de practicas en el extranjero?

iLee el articulo para mds informacién!

Conoce a los SOCiOS!

Las actividades de i-Coach las lleva a cabo un Consorcio compuesto por 7 organizaciones de
6 paises europeos diferentes: Bulgaria, Bélgica, Italia, Chipre, Espaiia y Rumania.
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The European Commission support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents
which reflects the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein.
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